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Osallistujat<br>
<br>
Läsnä<br>
<br>
Muu<br>
<br>
Nimi<br>
Karjalainen Kari<br>
Rautavuo-Hätönen Henna<br>
Elonen Taina<br>
Kunttu Saana<br>
Laukkanen Jussi<br>
Mäkinen Hannu<br>
Seppälä Toni<br>
<br>
Tehtävä<br>
puheenjohtaja<br>
varapuheenjohtaja<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
<br>
Lisätiedot<br>
<br>
Haapanen Petri<br>
Viikilä Aija<br>
Anttila Hillevi<br>
Vesterinen Terhi<br>
Viljanen Ilkka<br>
<br>
esittelijä<br>
sihteeri<br>
asiantuntija<br>
kunnanhallituksen edustaja<br>
kunnanhallituksen<br>
puheenjohtaja<br>
<br>
Allekirjoitukset<br>
<br>
Kari Karjalainen<br>
puheenjohtaja<br>
<br>
Aija Viikilä<br>
pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Käsitellyt asiat<br>
129 - 139<br>
<br>
Pöytäkirjan tarkastus<br>
<br>
Asikkala (pvm)<br>
<br>
Saana Kunttu<br>
pöytäkirjantarkastaja<br>
<br>
Jussi Laukkanen<br>
pöytäkirjantarkastaja<br>
<br>
Pöytäkirjan nähtävilläpito<br>
Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Asikkalan kunnan<br>
verkkosivuilla 13.12.2021.<br>
<br>
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<br>
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 129<br>
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin<br>
puolet jäsenistä on läsnä.<br>
Kunnan hallintosäännön 148 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen,<br>
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4)<br>
päivää ennen kokousta.<br>
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä<br>
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden<br>
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla,<br>
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä.<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Pöytäkirjantarkastajien valinta<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 130<br>
Kunnan hallintosäännön 168<br>
toimielimen päättämällä tavalla.<br>
<br>
§:n<br>
<br>
mukaan<br>
<br>
pöytäkirja<br>
<br>
tarkastetaan<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää valita keskuudestaan kaksi jäsentä tarkastamaan tästä<br>
kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Saana<br>
Kunttu ja Jussi Laukkanen.<br>
<br>
Päätös<br>
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Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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<br>
Esityslistan hyväksyminen<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 131<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
Henna Rautavuo-Hätönen saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn<br>
aikana.<br>
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan kevään 2022 kokousajankohdat<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 132<br>
1763/00.01.01/2021<br>
Asikkalan kunnan hallintosäännön luvussa 16 on kuvattu menettelytavat<br>
toimielimen kokouskäytänteille.<br>
Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös,<br>
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö<br>
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen<br>
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja<br>
määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa<br>
kokouksen.<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokoukset pidetään ensisijaisesti<br>
kunnanvirastolla. Kokoukset alkavat pääsääntöisesti klo 17.00.<br>
Hallintosääntö (145 §) mahdollistaa myös sähköisesti pidettävän<br>
lautakunnan kokouksen. Jos on perusteltu syy, niin pyydettäessä<br>
kokoukseen voi osallistua teams:in kautta.<br>
Toimielimen jäsenen on kutsuttava henkilökohtainen varajäsenensä<br>
sijaansa, mikäli hän ei pääse kokoukseen. Kun jäsen on esteellinen<br>
jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian<br>
käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen yksittäisen asian käsittelyyn. Myös<br>
puheenjohtaja, esittelijä tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun<br>
varajäsenelle. (Hallintosääntö 152 §).<br>
Kevään kokousajankohdat ovat seuraavat:<br>
to 13.1.2022<br>
to 10.2.2022<br>
to 17.3.2022<br>
ti 12.4.2022<br>
to 12.5.2022 ja<br>
to 16.6.2022<br>
Tämän lisäksi lautakunnan jäsenille järjestetään perehdytystilaisuuksia<br>
kasvatus- ja opetuspalveluiden visiosta 2021 – 2025, laatukriteereistä,<br>
hyvinvoinnista sekä joukko- ja palveluliikenteestä. Tilaisuuksia järjestetään<br>
tarvittaessa myös varhaiskasvatuksen ja opetuspalveluiden ajankohtaisista<br>
teemoista.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
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Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta vahvistaa kevään kokousajankohdiksi seuraavat päivät:<br>
to 13.1.2022, to 10.2.2022, to 17.3.2022, ti 12.4.2022, to 12.5.2022 ja to<br>
16.6.2022. Kokoukset alkavat klo 17.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Päiväkotien toimintasuunnitelmien vahvistaminen vuodelle 2021 - 2022<br>
KASOPLTK 11.11.2021 § 125<br>
Jokainen päiväkoti laatii vuosittain toimintasuunnitelman lukuvuodelle, joka<br>
kuvaa yksikön omaa suunnitelmaa toteuttaa varhaiskasvatussuunnitelman<br>
perusteiden, kunnan varhaiskasvatussuunnitelman sekä lasten<br>
varhaiskasvatussuunnitelmien tavoitteita, niiden toteuttamista sekä yksikön<br>
omia painopisteitä. Toimintasuunnitelmissa kuvataan myös toiminnan<br>
arviointi.<br>
Päiväkotien toiminta lähtee arvopohjan ja toiminta-ajatuksen<br>
määrittelemisestä. Päiväkotien painopistealueita ovat sadut, leikki ja<br>
leikkiympäristön kehittäminen ja lasten osallisuuden lisääminen.<br>
Hyvinvointia tukevia toimenpiteitä on myös yhteisöllisen päiväkotien<br>
oppilashuoltoryhmien pitäminen.<br>
Kaksikielisessä varhaiskasvatuksessa toiminta suunnitellaan niin, että<br>
kahdella kielellä toteutetusta varhaiskasvatuksesta muodostuu<br>
kokonaisuus, jossa molemmat kielet ovat läsnä ja kehittyvät vähitellen<br>
henkilöstön mallintamisen ja lasten aktiivisen toiminnan kautta.<br>
Päiväkotien toimintasuunnitelmat ovat pykälän liitteenä.<br>
Kunnan hallintosäännön 35 § mukaan kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
vahvistaa varhaiskasvatuksen, aamu- ja iltapäivätoiminnan<br>
toimintasuunnitelmat.<br>
Varhaiskasvatuspäällikkö Hillevi Anttila kertoo toimintasuunnitelmista<br>
tarkemmin lautakunnan kokouksessa.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Varhaiskasvatuspäällikkö Anttila Hillevi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää vahvistaa päiväkotien toimintasuunnitelmat vuodelle<br>
2021 - 2022<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 133<br>
1729/12.07.00/2021<br>
<br>
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Kunnan hallintosäännön 35 § mukaan kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
vahvistaa varhaiskasvatuksen, aamu- ja iltapäivätoiminnan<br>
toimintasuunnitelmat.<br>
Kalkkisten Ryhmis toimii koulun yhteydessä.<br>
Lautakunta tutustuu Ryhmiksen toimintasuunnitelmaan.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää vahvistaa Kalkkisten Ryhmiksen toimintasuunnitelma<br>
vuodelle 2021-2022.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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<br>
Varhaiskasvatuksen palveluseteli<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 134<br>
1347/12.07.00/2021<br>
Varhaiskasvatuksen palveluseteli<br>
Palvelusetelistä on tehty valtuustoaloite v. 2013 ja v. 2015. Valtuusto on<br>
15.2.2016 päättänyt, että valtuustoaloitteen mukaista palvelusetelijärjestelmää ei oteta tässä vaiheessa käyttöön Asikkalan kunnan lasten<br>
päivähoidossa, koska palvelusetelin käyttöönotto vaatii lisäresursointia<br>
eikä palveluseteli tuo tällä hetkellä parannusta palvelutuotantoon.Tällä<br>
hetkellä käytössä oleva yksityisen hoidon tuen kuntalisä antaa huoltajille<br>
laajemman mahdollisuuden valita. Asia otetaan uudelleen käsittelyyn, kun<br>
se etenee joko seudullisesti tai monialaisesti kunnan sisällä.<br>
Palvelusetelistä on kuntalaisaloite 9.9.2019.<br>
Varhaiskasvatuksen laadun turvaaminen<br>
Tavoitteena on rakentaa lapselle yhtenäistä polkua varhaiskasvatuksesta,<br>
esiopetukseen ja ensimmäisiin kouluvuosiin. Lähtökohtaisesti<br>
pikkulapsuuden aikaa kunnioitetaan ja arvostetaan, niin pitkälle kuin se on<br>
toiminnallisesti ja taloudellisesti mahdollista.<br>
Asikkalan kunnan järjestämä varhaiskasvatus on arvioitu käyttäjien<br>
toimesta keväällä 2021. Huoltajien antama palaute varhaiskasvatuksesta<br>
oli 9,3. Huoltajien vastauksia tuli 87 kpl. Toiminta nykyisellään on<br>
laadukasta ja monipuolista.<br>
Kunnan on järjestettävä tässä laissa säädettyä varhaiskasvatusta siinä<br>
laajuudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassa esiintyvä tarve<br>
edellyttää (Varhaiskasvatuslaki 5§). Kunta voi järjestää varhaiskasvatusta<br>
siten kuin kuntalain (410/2015) 8 ja 9 §:ssä säädetään. Hankittaessa<br>
palveluja toiselta palvelujentuottajalta kunnan tai kuntayhtymän on<br>
varmistuttava siitä, että hankittavat palvelut vastaavat sitä tasoa, jota<br>
edellytetään vastaavalta kunnalliselta toiminnalta.<br>
Perheiden valinnanvapauden lisääminen<br>
Varhaiskasvatuksessa voidaan antaa palvelun käyttäjälle sosiaali- ja<br>
terveydenhuollon palvelusetelistä annetun lain (569/2009) mukainen<br>
palveluseteli. Kunta tai kuntayhtymä on velvollinen suorittamaan<br>
yksityiselle palveluntuottajalle korvausta vain osoittamiensa henkilöiden<br>
käyttämistä lasten varhaiskasvatuspalveluista ja palveluseteliä<br>
käytettäessä hyväksymälleen yksityiselle palveluntuottajalle enintään<br>
palvelusetelin arvoon saakka.<br>
Palvelusetelistä on olemassa erilaisia näkökulmia, joita on kartoitettu<br>
ennakkovaikutusten arviointitilaisuudessa. Kunnalliseen<br>
palveluntuotantoon on oltu tyytyväisiä ja yhtenäinen polku<br>
varhaiskasvatuksesta, esi- ja alkuopetukseen on koettu tärkeänä.<br>
<br>
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Mahdolliset toimijat<br>
Kasvatus- ja opetuspalveluiden kehittämispäällikkö on käynyt keskustelun<br>
mahdollisten toimijoiden kanssa palvelusetelistä ja toiminnasta<br>
Asikkalassa. Keskustelua on käyty seitsemän eri toimijan kanssa.<br>
Kaikkia toimijoita kiinnostaa yhteistyö uuden palvelusetelikunnan kanssa.<br>
Uusien yksiköiden perustaminen esimerkiksi Asikkalaan harkitaan tarkasti<br>
asiakasmäärät, ennusteet ja sijainti pohtien. Muutamat toimijat ilmoittivat<br>
suoraan, että uusien yksiköiden perustaminen ei ole suunnitelmissa.<br>
Asiaan suhtauduttiin myönteisesti, mikäli palvelusetelin arvo olisi 850<br>
euroa. Kaikki toimijat nostivat esiin alle kolmevuotiaiden kertoimen<br>
tärkeyden. Suunnitteilla olevaa kerrointa 1.5 pidettiin lähtökohtaisesti<br>
pienenä.<br>
Palveluseteli on käytössä Lahdenseudun kunnista ainakin Lahdessa,<br>
Hollolassa ja Orimattilassa. Palvelusetelin piirissä olevat lapset Lahden<br>
seudulla:<br>
-Lahti: Palvelusetelin piirissä on 1129 lasta, näistä 6 lasta muussa<br>
kunnassa hoidossa<br>
-Orimattila: Palvelusetelin piirissä n. 150 palveluseteliasiakasta,<br>
joista 5 lapsi on Lahdessa hoidossa<br>
-Hollola: Palvelusetelin piirissä noin 90 lasta, joista 16 muussa kunnassa,<br>
pääasiassa Lahdessa<br>
Palvelun tarjonta henkilöstön näkökulmasta<br>
Henkilöstörakennetta koskeva muutos tulee voimaan 1.1.2030, jolloin<br>
päiväkodin kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä toimivasta mitoitukseen<br>
laskettavasta henkilökunnasta kahdella kolmasosalla tulee olla<br>
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus. Kyseisestä<br>
kahdesta kolmasosasta vähintään puolella tulee olla varhaiskasvatuksen<br>
opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen<br>
lastenhoitajan kelpoisuus. Kyseinen muutos tulee koskemaan niin<br>
kunnallista kuin yksityistä palveluntuotantoa.<br>
Palveluseteli on käsitelty kunnan yhteistyötoimikunnassa 22.11.2021.<br>
Sopeuttamistoimet<br>
Mahdollisten sopeuttamistoimien suhteen on huomioitu, että<br>
valmistaudutaan henkilöstörakennetta koskevaan muutokseen,<br>
varhaiskasvatuksen henkilöstöstä eläköityy vuoteen 2030 mennessä<br>
arviolta kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa ja seitsemän lastenhoitajaa,<br>
määräaikaisten avustajien osuus vähenee mahdollisen toiminnan<br>
<br>
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sopeuttamisen yhteydessä ja avoimen varhaiskasvatuksen tarve lisääntyy,<br>
toinen lastenhoitajan toimesta korvataan varhaiskasvatuksen opettajalla /<br>
sosionomin toimella.<br>
Varhaiskasvatuslakiin tulleen muutoksen myötä 36 § poikkeaminen<br>
henkilöstömitoituksesta ei ole sallittua henkilöstön poissaolosta johtuvista<br>
syistä.<br>
<br>
Lautakunta tulee päättämään seuraavista asioista tammikuun 2022<br>
kokouksessa<br>
Palvelusetelin käyttöönotosta ja sen laajuudesta<br>
Palveluseteli voidaan myöntää Asikkalan kunnassa kirjoilla olevalle<br>
asukkaalle, joka olisi muutoinkin oikeutettu lakisääteiseen<br>
varhaiskasvatukseen. Palveluseteli voidaan myöntää varhaiskasvatuksen<br>
järjestämiseen yksityisessä päiväkodissa tai yksityisessä<br>
perhepäivähoidossa.<br>
Asiakkaan kannalta palveluseteliin ei ole subjektiivista oikeutta ja kunta<br>
päättää miten se varhaiskasvatuspalvelua järjestää. Kunnalla on oikeus<br>
rajata harkintansa mukaan asiakkaat, joille palveluseteliä ei myönnetä.<br>
Palvelusetelin käytön ulkopuolelle voi jäädä asiakas, jolle palvelun<br>
tarjoaminen olisi kohtuuttoman vaikea toteuttaa esimerkiksi<br>
henkilöstöresurssien tai toimintaympäristöön tarvittavien laajojen<br>
muutoksien vuoksi.<br>
Palvelusetelillä ei ole mahdollista hankkia esiopetusta eikä esiopetusta<br>
täydentävää varhaiskasvatusta, vaan kunta järjestää ne omana tuotantona.<br>
Mikäli palveluseteli otetaan käyttöön lautakunta päättää<br>
a) Palvelusetelin arvosta<br>
Varhaiskasvatuksen palvelusetelille määritellään talousarvioon<br>
vuosittainen summa, jolla kyseistä palvelua voidaan antaa toimintavuoden<br>
aikana. Palvelusetelin arvon on hyvä olla linjassa muiden<br>
palvelusetelikuntien palveluseteleiden arvoon Päijät-Hämeessä.<br>
Seudullisesti palvelusetelin arvo vaihtelee 805 eurosta – 830 euroon.<br>
Perushinnan määrittelyperusteena käytetään 3-5-vuotiaan lapsen<br>
kokoaikaisen kunnallisen varhaiskasvatuspaikan hintaa.<br>
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Varhaiskasvatuksen palvelusetelin enimmäisarvo hyväksytään kasvatus- ja<br>
opetuslautakunnassa. Palvelusetelin enimmäisarvo tarkistetaan vähintään<br>
kahden vuoden välein elokuussa. Lautakunnan tulee päättää, voiko<br>
palveluntuottaja periä palvelusetelin käyttäjältä lisämaksua.<br>
b) Sääntökirjan yleisestä ja erityisestä osasta<br>
Varhaiskasvatuksen palvelusetelituotantoa ohjaa varhaiskasvatuksen<br>
palvelusetelisääntökirja. Sääntökirja on jaettu yleiseen ja erityiseen osaan.<br>
Sääntökirja on palveluntuottajia ohjaava asiakirja. Sääntökirjalla voidaan<br>
turvata yhdenvertainen kohtelu sekä lasten saama tuki myös yksityisessä<br>
päiväkodissa tai perhepäivähoidossa. Päätöksessä linjataan lautakunnan<br>
ja sivistysjohtajan vastuu yleisen ja erityisen osan osalta.<br>
Lautakunta käy keskustelun päätökseen tulevista asioista.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Varhaiskasvatuspäällikkö Anttila Hillevi<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta merkitsee valmistelutyön tiedoksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Koulujen tuntikehys lukuvuodelle 2022 - 2023<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 135<br>
1710/12.00.02/2021<br>
Kunnan hallintosäännön 35 §:n mukaan kasvatus- ja opetuslautakunnan<br>
tehtävää ja toimivaltaan kuuluu päättää tuntikehyksestä.<br>
Vs sivistysjohtajan on valmistellut tuntikehystä yhteistyössä rehtoreiden<br>
kanssa.<br>
Erityisen tuen koordinaattori on selvittänyt laaja-alaisen erityisopettajan<br>
tarvetta on keväällä 2021. Selvitys osoitti, että tarve tuntimäärän<br>
kasvattamiselle on erityisesti Aurinkovuoren koulussa, Vääksyn<br>
Yhteiskoulussa ja Vesivehmaan koululla. Asikkalan kunnassa on 106<br>
erityisen tuen oppilasta ja 52 tehostetun tuen oppilasta.<br>
Alakoulujen tuntikehys pysyy samana tai laskee tulevaisuudessa.<br>
Yläkoulun tuntikehys tulee vaihtelemaan oppilasmäärän mukaan.<br>
Pysyvyyttä lisää lautakunnan linjaus yläkoulun säilyttämisestä 4- tai 5<br>
sarjaisena lukuvuodesta 2023-24 alkaen.<br>
Vaihtoehtoja ovat seuraavat:<br>
a) opiskelijat tulevat ainoastaan Asikkalan kunnasta, jolloin Vääksyn<br>
Yhteiskoulun yläkoulu on enintään 3-sarjainen ja yläkoululaisia olisi alle<br>
220.<br>
b) opiskelijat tulevat pääsääntöisesti Asikkalan kunnasta, mutta luokkia<br>
täydennetään vieraskuntalaisilla, jolloin Vääksyn Yhteiskoulun<br>
yläkoulu on 4- sarjainen, yläkoululaisia on 280 – 320. Opiskelijat tulevat<br>
edelleen Asikkalan kunnasta, mutta 7. vuosiluokille otetaan n. 20<br>
vieraskuntalaista joka vuosi.<br>
c) Vääksyn Yhteiskoulun yläkoulu on 5-sarjainen ja yläkoululaisia on yli<br>
330. Luokkia täydennetään vieraskuntalaisilla oppilailla tai perustetaan<br>
uusi luokka.<br>
Mitä vähemmän koulussa on opiskelijoita, sitä korkeampi on yksittäisen<br>
opiskelijan hinta euroina. Mitä enemmän saamme kouluun opiskelijoita,<br>
sitä kustannustehokkaammin opetusta pystytään järjestämään.<br>
Mitä jos emme saa vieraskuntalaisia Vääksyn Yhteiskouluun?<br>
Mikäli emme ota vieraskuntaisia Vääksyn Yhteiskoulun oppilaiksi, tulisivat<br>
opetusryhmät olemaan jatkossa oppilasmäärältään pieniä. Vääksyn<br>
Yhteiskoulun tulee olla vetovoimainen myös kunnan omille nuorille.<br>
Nykyisin n. 40 % yläkoulun oppilaista hakeutuu lukioon. Lukion<br>
maksuttomuus voi lisätä lukioon pyrkivien määrää tulevaisuudessa.<br>
Yläkoulun tulee olla vähintään 4-sarjainen, jotta voimme jatkossa turvata<br>
lukio-opetuksen Asikkalan kunnassa.<br>
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<br>
Jo yläkoulun aikana opiskelijat tekevät valintaa, mihin<br>
reaaliaineeseen/reaaliaineisiin he keskittyvät.<br>
Jos lukion opiskelijamäärä on kovin pieni, niin opiskelijoita riittää<br>
psykologian, historian, uskonnon ja maantiedon kursseille, mutta ei enää<br>
esim. kemian, biologian ja fysiikan kursseille. Tällöin opiskelijat helposti<br>
katsovat, mistä lukiosta kyseiset kurssit ovat saatavilla kontaktiopetuksella<br>
ja tekevät lukiovalinnan sen mukaisesti. Opiskelijat tekevät myös yhteisiä<br>
päätöksiä eli yhden myönteinen päätös voi tuoda mukanaan myös muita<br>
opiskelijoita ja päinvastoin.<br>
Henkilökuntaan vaikutukset voivat tulla hyvinkin nopeasti, jos tietyt<br>
oppiainekurssit eivät toteudu. Lyhyiden kielten osalta tehdään jo nyt<br>
lähialueyhteistyötä muiden lukioiden kanssa. Jos lukio-opetus katoaisi<br>
kokonaan, niin silloin yläkoulun opetus vaatisi tuekseen oppitunteja<br>
alakoulun puolelta. Nyt yhteistyötä alakoulun kanssa tehdään tarpeen<br>
mukaan. Pitkällä aikavälillä kurssien ja oppiaineiden katoaminen heijastuisi<br>
laajemmalti koko kurssitarjontaan.<br>
Esitys lukuvuoden 2022- 2023 tuntikehykseksi on:<br>
Tuntikehys<br>
Kalkkinen<br>
LänsiAsikkala<br>
Vesivehmaa<br>
Anianpelto<br>
Aurinkovuori<br>
Yhteiskoulu<br>
Lukio<br>
Kerhot<br>
Yhteensä<br>
<br>
lkv 21- 22<br>
yleisop. erityisop<br>
58<br>
3<br>
90<br>
5<br>
<br>
lkv. 22 -23<br>
yleisop. erityisop<br>
58<br>
4<br>
88<br>
6<br>
<br>
lkv 23-24<br>
yleisop. erityisop<br>
58<br>
4<br>
88<br>
6<br>
<br>
148<br>
138<br>
331<br>
528<br>
383<br>
10<br>
1686<br>
<br>
166<br>
110<br>
332<br>
540<br>
383<br>
10<br>
1686<br>
<br>
166<br>
110<br>
310<br>
540<br>
383<br>
10<br>
1665<br>
<br>
6<br>
66<br>
133<br>
156<br>
369<br>
<br>
10<br>
66<br>
135<br>
187<br>
5<br>
413<br>
<br>
10<br>
66<br>
135<br>
187<br>
5<br>
413<br>
<br>
-Vesivehmaan koululle tulee yksi opetusryhmä lisää<br>
-Anianpellon koulussa on yksi opetusryhmä vähemmän.<br>
-laaja-alaisen erityisopettajan opetustunteja lisätään kyläkouluille ja lukioon<br>
13 vvh<br>
-erityisopetuksen kehystä lisää myös JOPO-luokan opettajan 31 vvh<br>
-yläkoulun 7 luokka on 5-sarjainen (5,4,5) asikkalalaisista oppilaista,<br>
ryhmään mahtuu 20 ulkopaikkakuntalaista<br>
-koulujen tuntikehys sisältää ortodoksiopetuksen, elämänkatsomustiedon<br>
ja S2-kielen opetuksen<br>
Tuntikehystarvetta pyritään täydentämään hankerahoituksella.<br>
Lautakunta keskustelee yläkoulun ja lukion sarjaisuuksista ja siihen<br>
vaikuttavista tekijöistä.<br>
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<br>
Valmistelija<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
Talouspäällikkö Viikilä Aija<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää<br>
a) linjata tavoitteen, jossa Vääksyn Yhteiskoulu säilyy 4.- ja/ tai 5.sarjaisena<br>
b) hyväksyä lukuvuoden 2022 – 2023 tuntikehyksen, jossa yleisopetuksen<br>
tuntikehys on 1686 vvh ja erityisopetuksen tuntikehys 413 vvh.<br>
<br>
Uusi ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää<br>
a) linjata tavoitteen, jossa Vääksyn Yhteiskoulu säilyy vähintään 4.sarjaisena<br>
b) hyväksyä lukuvuoden 2022 – 2023 tuntikehyksen, jossa yleisopetuksen<br>
tuntikehys on 1686 vvh ja erityisopetuksen tuntikehys 413 vvh.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Uusi ehdotus hyväksyttiin.<br>
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<br>
Yhteistoimintasopimus sivistystoimen seudullisen kehittämisverkoston yhteistyön ja<br>
toiminnan vakiinnuttamiseksi Päijät-Hämeen alueen kunnissa vuosille 2022—2025<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 136<br>
1762/00.04.01/2021<br>
Sivistyspalveluiden seudullisen yhteistyön tarkoituksena on lakisääteisten<br>
kunnallisten sivistyspalvelujen palvelutuotannon alueellinen kehittäminen ja<br>
palvelujen yhtäläisen laadun ja saatavuuden tasapuolinen varmistaminen<br>
koko Päijät-Hämeen alueella.<br>
Päijäthämäläisten kunnallisten sivistystoimijoiden systemaattinen yhteistyö<br>
on alkanut Lahden kaupunkiseudun seutuhallinnossa vuonna 2006 ja<br>
sittemmin jatkunut sivistystoimen kehittämisen yhteistoimintasopimuksilla<br>
vuosina 2009—2021 yhteistyön tiivistyessä ja Lahden kaupungin<br>
sivistyksen palvelualueen seudullisen kehittämisen<br>
yksikön koordinoidessa kuntien yhteistoimintaa. Kokonaisuudessaan<br>
sivistystoimijoiden yhteistyöllä ja monilla yhteisesti koordinoiduilla<br>
kehittämishankkeilla on ollut merkitystä niin alueen sivistyspalveluiden<br>
laadun kehittymisessä kuin hyvän verkostotyöilmapiirin ja keskinäisen<br>
luottamuksen rakentumisessa.<br>
Yhteistoiminta on muodostunut säännölliseksi ja seudullista toimintaa<br>
ohjaavalle sivistys- ja hyvinvointijohtajien ohjausryhmälle<br>
on hyväksytty oma toimintajärjestelmä, jonka mukaan yhteistoiminta<br>
on edistetty vuosittaisen itsearvioinnin tulosten perusteella asetettujen<br>
tavoitteiden suuntaisesti. Kuntien johtavat viranhaltijat kokoontuvat<br>
säännöllisesti joka kuukausi.<br>
Ohjausryhmä on perustanut alaisuuteensa kuntien sivistyspalvelujen eri<br>
sektoreiden edustajista koostuvia asiantuntijaryhmiä (kehittämisryhmät),<br>
joiden tehtävänä on edistää oman sektorinsa palveluiden kehittymistä ja<br>
niiden seudullista yhteen sovittamista. Tavoitteena on toimijoiden<br>
yhteistyön ja yhteisen toimintakulttuurin myötä saavuttaa julkisten<br>
sivistyspalveluiden tasa-arvoa koko alueelle. Vuosittain<br>
kaikkiin yhteistoimintakuntiin toimitetaan yhteistoiminnan vuosikertomus,<br>
josta käy ilmi kunkin vuoden toiminnan painopisteet ja toteutunut talous.<br>
Yhteistoiminnassa on ollut keskeistä ulkopuolisen rahoituksen<br>
hakeminen yhteisille kehittämistoimille ja tavoitteellinen yhteistyö rahoitusta<br>
saaneissa kehittämishankkeissa. Jatkuvaa parantamista tehdään yhteisten<br>
palveluprosessien sisältöjen kehittämisessä, arviointi- ja laatutyön<br>
jalkauttamisessa sekä sivistystoimen palvelutuotannon tehostamisessa.<br>
Arviointityön ja laadun kehittämisen osalta Päijät-Hämeen sivistys- ja<br>
hyvinvointijohtajien verkosto on kansallinen edelläkävijä.<br>
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<br>
Sivistystoimen seudullisen yhteistyön hyödyt on tunnistettu ja<br>
yhteistoimintaa halutaan jatkaa edelleen. Sivistystoimenjohtajien<br>
ohjausryhmän aloitteesta on nykyisen yhteistoimintasopimuksen jatkoksi<br>
laadittu vuodet 2022—2025 kattava sopimus, jonka sisältönä on<br>
sivistystoimen seudullisen kehittämisverkoston yhteistyön jatkuminen ja<br>
toiminnan vakiinnuttaminen Päijät-Hämeen alueelle. Jatkoksi tehty<br>
sopimusluonnos on käsitelty sivistysjohtajien<br>
ohjausryhmässä 11. marraskuuta 2021, ja se päätettiin ohjausryhmän<br>
yksimielisellä hyväksynnällä ja päätöksellä toimittaa kuhunkin nykyiseen<br>
yhteistoimintakuntaan päätöksentekoa varten. Yhteistoimintasopimukseen<br>
on kuntien asukaslukuun perustuvan jakosuhteen mukaan sisällytetty<br>
yhteistoiminnasta syntyvät kulut vuosittain sekä nykyisten kolmen<br>
seudullisen yhteistoiminnan koordinointia hoitavan henkilön palkkauskulut.<br>
Määräaikainen vuosille 2022—2025 laadittu yhteistoimintasopimus (liite 1)<br>
on esityslistan liitteenä. Sopimuksessa määritellään<br>
yhteistoimintasopimuksen osapuolet, sopimuksen tarkoitus ja tavoitteet,<br>
ohjausryhmä, sopimusosaspuolten velvollisuudet ja toiminnasta<br>
aiheutuvien kustannusten kunnan asukaslukuun perustuva jako sekä muut<br>
sopimustekniset periaatteet.<br>
Yhteistoimintasopimus astuu voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen<br>
hyväksyneet ja hyväksymistä koskevat asianosaisten kuntien toimielinten<br>
päätökset ovat saaneet lainvoiman. Kuntien/kaupunkien johtajat<br>
allekirjoittavat sopimuksen, siten, että viimeisimpänä<br>
yhteistoimintasopimuksen allekirjoittaa Lahden kaupunginjohtaja toimintaa<br>
koordinoivan kaupungin edustajana.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Sivistysjohtaja Haapanen Petri<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta hyväksyy Päijät-Hämeen alueen kuntien yhteisen<br>
sivistystoimen kehittämisen yhteistoimintasopimuksen sisällön ja sitoutuu<br>
osaltaan noudattamaan sopimusta vuosien 2022—2025 ajan. Samassa<br>
yhteydessä kasvatus- ja opetuslautakunta valtuuttaa kunnan<br>
sivistysjohtajan jatkamaan sivistys- / ja hyvinvointijohtajien<br>
muodostamassa seudullisessa ohjausryhmässä Asikkalan kunnan<br>
edustajana.<br>
Sivistyslautakunta toimittaa yhteistoimintasopimuksen<br>
edelleen kunnanhallitukselle ja valtuustolle vahvistettavaksi. Sivistystoimen<br>
seudullisen kehittämisverkoston yhteistyön ja toiminnan vakiinnuttamisen<br>
sopimuksen vuosille 2022—2025 allekirjoittaa kunnanjohtaja.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Viranhaltijapäätökset<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 137<br>
Lautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden<br>
viranhaltijapäätökset ajalta 06.11.2021 – 26.11.2021.<br>
Sivistysjohtajan päätökset 163-173 §<br>
Rehtorin, yläkoulu ja lukio, päätös 21 §<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon<br>
saatetuiksi ja päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa ottooikeutta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Tiedoksiantoasiat<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 138<br>
A -Englannin oppimistulosten arviointi perusopetuksen<br>
päättövaiheessa maaliskuussa 2021, Karvi (Kansallinen<br>
koulutuksen arviointikeskus)<br>
Koulun oppilaat menestyivät kuullun,kirjoittamisen ja luetun<br>
ymmärtämisen tehtävissä keskimäärin samantasoisesti,<br>
puhumistehtävissä keskimäärin hieman heikommin kuin otoksen<br>
muut oppilaat<br>
Päijät-Hämeen sivistys- ja hyvinvointijohtajien ohjausryhmä on<br>
kutsunut lautakunnan puheenjohtajan kuulemaan alueella<br>
tehtävästä yhteistyöstä sekä keskustelemaan sivistyspalvelujen<br>
ajankohtaisista asioista 8.12.21<br>
Maantien 313 kevyen liikenteen väylä ja koululaiskuljetuksen<br>
periaatteet<br>
Kevyen liikenteen väylä Vehkoosta Vesivehmaalle on ollut<br>
lausuntokierroksella. Väylän valmistumisella voi olla vaikutusta<br>
erilliskuljetuksiin. Huhtarannantien läheisyyteen on tulossa<br>
vaihtoehtoinen reitti linja-autopysäkille.<br>
Vääksyn Yhteiskoulun sisäilmatutkimusten tulokset 2021<br>
Kyselyyn vastasi 452 (yhteensä 535) yläkoulun ja lukion opiskelijaa ja<br>
55 (yhteensä 68) henkilökunnan edustajaa. Kohdekoulun oppilaiden<br>
kokemus koulun sisäympäristön laadusta oli pääsääntöisesti<br>
tavanomainen. Vastauksista on poimittu tarkemmin seuraavat<br>
väittämät:<br>
-tunkkainen ja huono ilma 180 vastaajaa / 452 vastaajia yhteensä<br>
-homeen ja maakellarin haju 86 / 452<br>
-riittämätön ilmavaihto 119 / 452<br>
Suurin osa henkilöstöstä (75 %) raportoi huolta työpaikan sisäilman<br>
vaikutuksesta terveyteen, mutta luottaa työpaikan toimijoiden haluun<br>
ja kykyyn pitää huolta sisäympäristöstä ja ratkaista siihen liittyviä<br>
ongelmia. Avovastauksissa tuli huoli sisäilman puutteiden<br>
vaikutuksesta terveyteen. Luokkien ilmanvaihto koettiin<br>
riittämättömänä. Viemärinhajua on koettu usean kuukauden ajan.<br>
Vastaajista 18 % koki koettua stressiä jonkin verran enemmän kuin<br>
vertailuryhmässä. Kuormitukseen liittyvän raportoinnin koettiin olevan<br>
normaalia työjärjestelyihin liittyen.<br>
<br>
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Tutkimustuloksia käsitellään kunnan sisäilmatyöryhmässä. Oppilaita<br>
ja henkilökuntaa on ohjeistettu hakeutumaan terveydenhoitajan<br>
vastaanotolle ja työterveyteen sisäilmaan liittyvien oireiden<br>
ilmaantuessa. Sisäilmasta oireileville oppilaille ja henkilöstölle on<br>
tehty erillisiä tilajärjestelyjä. Järjestelyjä jatketaan maaliskuun loppuun<br>
asti kunnes väistötilat tulevat. Hyvään sisäilman laatuun ja viihtyisään<br>
kouluympäristöön kannattaa jatkossakin kiinnittää huomiota, sillä se<br>
edistää terveyttä ja hyvinvointia sekä oppimista.<br>
Koronatilanne päiväkodeissa ja kouluissa.<br>
Sisällä tapahtumat juhlat on rajattu koskemaan ainoastaan lapsia ja<br>
oppilaita.<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
Jussi Laukkanen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana<br>
klo 20:10.<br>
<br>
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Muut asiat<br>
KASOPLTK 02.12.2021 § 139<br>
Muita asioita ei ollut.<br>
<br>
11/2021<br>
<br>
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<br>
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 129, § 130, § 131, § 132, § 134, § 137, § 138, §<br>
139<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELTO<br>
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:<br>
-<br>
<br>
-<br>
<br>
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)<br>
virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä<br>
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa<br>
(KVhl 50 § 2 mom.)<br>
etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)<br>
<br>
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<br>
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 133, § 135, § 136<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.<br>
<br>
Oikaisuvaatimusoikeus<br>
<br>
Oikaisuvaatimusaika<br>
<br>
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:<br>
<br>
<br>
se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai<br>
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä<br>
<br>
<br>
<br>
kunnan jäsen.<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.<br>
Oikaisuvaatimus on toimitettava Asikkalan kunnan kirjaamoon määräajan<br>
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.<br>
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,<br>
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista<br>
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,<br>
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.<br>
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän<br>
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.<br>
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan<br>
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai<br>
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä<br>
arkipäivänä sen jälkeen.<br>
<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kasvatus- ja<br>
opetuslautakunta<br>
Kirjaamon yhteystiedot:<br>
Postiosoite: PL 6, 17201 Vääksy<br>
Käyntiosoite: Rusthollintie 2, 17200 Vääksy<br>
Sähköpostiosoite: kirjaamo@asikkala.fi<br>
Faksinumero: (03) 888 6268<br>
Puhelinnumero: (03) 888 6111 (vaihde)<br>
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö<br>
<br>
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<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää<br>
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.<br>
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:<br>
<br>
<br>
<br>
<br>
päätös, johon haetaan oikaisua<br>
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi<br>
millä perusteella oikaisua vaaditaan.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta,<br>
postiosoite ja puhelinnumero.<br>
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,<br>
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Asikkalan kunnan<br>
kirjaamosta.<br>
<br>
25<br>
<br>
